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EJECUCION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION PIC 2019

PROGRAMACION PIC 2019

\\ AERONAUTICA CIVIL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

El Centro de Estudios Aeronauticos-CEA desarrolla una
amplia oferta de programas de formacion, capacitacion,
entrenamiento y  actualizacion orientados  al
fortalecimiento de la Gestion institucional y Seguridad

1 operacional y de Aviacion Civii en 4 campos de
formacién: Regulacion, Navegacion Aérea, Aeroportuaria

<ot 2000 “‘aﬂa y Formacién Complementaria.
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* PICY Oferta Académica 2019, segln Comité de Capacitacion de fecha 17 de Diciembre de 2019.

Ejecucion PIC a Diciembre 31 de 2019

576 . . -
S Acorde con la programacién de actividades académicas,

el cumplimiento del Plan Institucional de Capacitacion y
Oferta Académica a la fecha de corte es del 100%,
orientado al fortalecimiento institucional y de la Seguridad
de la Aviacion Civil.

6 *Adicional, se realizaron 6 Comisiones de Estudio en el
Exterior donde se capacitaron 16 funcionarios de la
Entidad.
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Fuente: Grupo Académico, Grupo de Extensién, Area de Investigacién, Grupo de Relaciones Interinstitucionales, SIA II.




COMISIONES DE ESTUDIO EN EL EXTERIOR A
ENERO - DICIEMBRE 31 DE 2019

4 \
AERONAUTICA CIVIL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

I
TALLER SOBRE IDENTIFICACION E IMPLEMENTACION DE AR gk
}Oﬂ' INDICADORES DE DESEMPENO DE LOS SISTEMAS DE eiiiiiie UAS -WORKSHOP
iy NAVEGACION AEREA EN LA REGION SAM X2 - -
) Washington — EEUU.
e Lima — Peru T —— Agosto 22 de 2019
Agosto 5 al 9 de 2019 ——
L

L CURSO DE CAPACITACION PARA GERENTES SENIOR Y DE
MANDO MEDIO: GESTION CUMPLIMIENTO DE LAS
NORMAS Y METODOS RECOMENDADOS SARPs
Bogota — Colombia
(Con expertos Internacionales)
Septiembre 30 a Octubre 4 de 2019

CUARTO TALLER DE IMPLENTACION PANS OPS
Lima — Peru
Octubre 20 al 26 de 2019

| %

PROGRAMA DE PASANTIAS PARA MUIJERES
LATINOAMERICANAS
Dubai — Emiratos Arabes
Noviembre 15 al 29 de 2019

MILITAR
Lima — Peru
Diciembre 1° al 6 de 2019

' TALLER REGIONAL CAR/SAM DE COOPERACION CIVIL

16 SERVIDORES CAPACITADOS

Fuente: Grupo de Relaciones Interinstitucionales CEA.



FORMACION PERSONAL - PIC Y OFERTA ACADEMICA 2019

En el desarrollo de los procesos de formacion, capacitacion, entrenamiento y actualizacion técnica del
personal encargado de la gestion y operacion del Sector Transporte Modo Aéreo a nivel Nacional, el Centro AERONAUTICA CIVIL
de Estudios Aeronauticos a 31 de Diciembre cumplié en el 100% la meta programada de capacitar 8.861 - ki
ciudadanos entre funcionarios internos de la AEROCIVIL, como personal externo. Adicionalmente se superoé

la meta, atendiendo demanda del sector, capacitando 88 personas mas para un total de 8.949 ciudadanos.

o Participacion de Personal
Sl DICIembre 31 de 2019 Enero — DiCiembre 31 de 2019 Convenios
8861
/ 8861 \ @idores

88 (1%)

|
Personal

\\l Personal a Capacitar 2019 M Capacitados 2019 ® Adicionales / \\ TOTAL 8.949 Extemy

Fuente: Grupo Académico, Grupo de Extensién, Area de Investigacion, SIA II.
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AREAS DE CONOCIMIENTO
ENERO - DICIEMBRE 31 DE 2019 A

I &

Funcionarios Aerocivil

Comisiones de Estudio = 16
Equidad de Género === 57
Area de Investigacion === 69
Proyeccidén Social 1 11
Area Lengua Extranjera mmmmm 99
Area Formacién Humanistica = 34
AreaTic’s == 40
Relaciones Interinst. T.H. 403
Admon. y Apoyo a la Gestion 610
Area Operaciones Aeroportuarias == 43
AreaAGA = 30
Area SEI 543
AreaSAR = 31
Area MET m=m 50
Area ATSEP 298
Area AIM  ms— 217
Area Gestion y Organizacion Espacio Aéreo 1 9
Area ATS 395
Area Investigacion de Accidentes e... m 21
Area AVSEC mmmmmm 120
Area Medicina Aviacion = 28
AreaPEL = 19
AreaCAP 1 10
Area Operaciones = 80
Aeronavegabilidad === 95
Seguridad Operacional m——— 224

De las 3.552 asistencias de servidores a eventos de
capacitacion , el 63% se dieron en 5 areas de conocimiento:

- 610 en cursos de Administracion y Apoyo a la Gestion
- 543 en cursos del Area SEI.

- 403 en eventos de Relaciones Interinstitucionales. T.H.
- 395 en cursos del Area ATS

- 298 en cursos del Area ATSEP

Personal Externo

Area de Investigacion ® 114 A[ER'ON|ALJTICA CIVIL

Equidad de Género | 26 UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Proyeccion Social m 321
Area Formacién Humanistica 2
Relaciones Interinst. T.H. | 23
Admon. y Apoyo a la Gestion 1 77

Area Operaciones Aeroportuarias M 164

AreaAGA 3
AreaSEI W 129
AreaSAR 10

Area ATSEP | 41
AreaAIM | 19
Area Gestién y Organizacion del Espacio Aéreo 8
Area ATS | 45
Area Investigacion de Accidentes e Incidentes | 31
Area AVSEC 3872
Area Medicina de Aviacién == 228
Area Operaciones | 16
Aeronavegabilidad | 19
Seguridad Operacional mE 249

5.397Personas externas a la Aeronautica Civil se
capacitaron en el CEA durante la vigencia 2019.
De estos, el 72% lo hicieron en temas relacionados
con Seguridad de la Aviacion Civil.

Fuente: Grupo Académico, Grupo de Extension, Area de Investigacién, SIA II.




Capacitaciones AEROCIVIL - CEA

Servidores Publicos
Enero — Diciembre 31 de 2019

AERONAUTICA CIVIL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Director Gerente y/o Director | Especialista Secretario Jefe de Profesional Técnico Controlador Bombero Subdirector Total Total
Regional Administrador Area Seguridad Oficina General Servidores | Asistentes*
Aeroportuario Aérea
7 11 18 7 27 1 4 121 316 392 279 104 1 472

1.760 3,552

Secretario Seguridad Inspector Especiilista Profesional
Aérea 5,9% 2% 6,9%
0,1% I

Auxiliar

26,8% A 31 de diciembre de

2019, el 83% del personal
de la Aeronautica Civil
capacitado lo conforman
Controladores de Transito
Aéreo (392), Técnicos
Aeronauticos (316),
Bomberos Aeronauticos
(279) y Auxiliares (472).

erente y/o Addor.
Aeroportuario
1,0%

Jefe de Oficina
0,2%

Controlador

Bombero 22,3%

15,9%

Subdirector General
0,1%

Director de Area
0,4%

*Del total de asistentes, 1.760 es el nimero de funcionarios individuales capacitados.

Fuente: Grupo Académico, Grupo de Extensién, Area de Investigacion, SIA Il, Grupo Némina UAEAC.




Capacitaciones AEROCIVIL - CEA

Servidores Publicos
Enero — Diciembre 31 de 2019

AERONAUTICA CIVIL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Durante la vigencia 2019, 1.760 funcionarios
de la entidad asistieron a 3.552 eventos de

ESCALAFONADOS g
capacitacion.

PROVISIONALES N 38%
59%

De 1,760 funcionarios, 675 son funcionarios
Escalafonados (Carrera Administrativa), 46
ordinarios (Libre Nombramiento y Remocion) y
1.039 Provisionales

ORDINARIO
3%

Fuente: Grupo Académico, Grupo de Extensidn, Area de Investigacion, SIA II, Grupo Némina UAEAC.



CAPACITACION POR AREA

ENERO - DICIEMBRE 31 DE 2019 ’A
FUNCIONARIOS
CAPACITADOS A
DEPENDENCIA DICIENZI?)Z; 31 DE AERONAUTICA CIVIL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

01000 DIRECCION GENERAL 59
01010 SUBDIRECCION 46
01050 OFICINA COMERCIALIZACION E INVERSION 14
01100 OFICINA DE CONTROL INTERNO 26
01200 CEA 94
01300 OFICINA ASESORA DE PLANEACION 44
01400 OFICINA DE TRANSPORTE AEREO 49
01500 OFICINA DE REGISTRO 5

01900 OFICINA ASESORA JURIDICA 26
02000 SECRETARIA GENERAL 68
02100 DIRECCION DE TALENTO HUMANO 82
02200 DIRECCION ADMINISTRATIVA 25
02300 DIRECCION FINANCIERA 58
02500 DIRECCION DE INFORMATICA 20
05000 SECRETARIA SISTEMAS OPERACIONALES 29
05100 DIRECCION DE SERVICIOS A LA NAVEGACION AEREA 98
05200 DIRECCION DE TELECOMUNICACIONES Y AYUDAS A LA NAVEGACION AEREA 40

05301 DIRECCION DE SERVICIOS AEROPORTUARIOS 69

05401 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA 20
06300 SECRETARIA DE SEGURIDAD OPERACIONAL Y DE LA AVIACION CIVIL 30
06310 DIRECCION DE ESTANDARES DE VUELO 265
06320 DIRECCION DE ESTANDARES DE SERVICIOS DE NAVEGACION AEREA Y 134
SERVICIOS AEROPORTUARIOS

20000 REGIONAL AERONAUTICA CUNDINAMARCA 579
30000 REGIONAL AERONAUTICA ANTIOQUIA 309
40000 RAT -REGIONAL AERONAUTICA ATLANTICO 449
50000 REGIONAL AERONAUTICA VALLE 409
60000 RNS - REGIONAL AERONAUTICA NORTE SANTANDER 292
70000 RME - REGIONAL AERONAUTICA META 213

TOTAL FUNCIONARIOS ASISTENTES 3552

Del total de asistentes, 1.760 es el numero de funcionarios individuales capacitados

Fuente: Grupo Académico, Grupo de Extension, Area de Investigacién, SIA II.




CAPACITACIONES POR GENERO
ENERO - DICIEMBRE 31 DE 2019 ,‘

Politica Publica Nacional de Equidad de Género ‘

Funcionarios Aerocivil Py A
Personal Externo UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
2422
Servidores

3.552 Asistencias a 5.397 personas
Capacitacion
1982 Externas

3191

2206
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De una planta de 2.782 servidores a diciembre 27 de 2019, 1.760 4 .
P ’ - 4 A 31 de diciembre de 2019 se capacitaron en el CEA 5.397
corresponden a funcionarios individuales, de los cuales son 1.241 . L By
ciudadanos externos a la Aeronautica Civil.

Hombres y *519 Mujeres, que asistieron a 3552 capacitaciones
durante la vigencia 2019.

Fuente: Direccién de Talento Humano, Grupo Académico, Grupo de Extensidn, Area de Investigacion, SIA II.




DESARROLLO DE PROGRAMAS DE BIENESTAR ACADEMICO-CEA ’A
ENERO - DICIEMBRE 31 DE 2019

7\

AERONAUTICA CIVIL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

EVE NTOS * Politica Publica Nacional de Equidad de Género
T ESTUDIANTES DOCENTES TOTAL 6273
AREA DE PROMOCION Y PREVENCION c 3626 9 3635
EN SALUD
AREA DE CULTURA 4 86 112 198
AREA DE RECREACION Y DEPORTE 7 4920 75 4995 e
AREA DE FORTALECIMIENTO DE LA 3 94 65 159
PERMANENCIA
AREA DE DESARROLLO ACADEMICO 2 0 86 86
MUIJERES HOMBRES
TOTAL 21 8726 347 9073

Fuente: Grupo Administrativo, Financiero y Bienestar Académico .



